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| Talleres para el desarrollo
onune de habilidades laborales J 'v

Los Talleres para el desarrollo de habilidades laborales son ofrecidos por el BRITANICO en alianza estratégica
con Oxford University Press (OUP), casa editorial de mayor reconocimiento en el Reino Unido y una de las mas
prestigiosas a nivel mundial.

Con estos talleres, podras adquirir las habilidades necesarias para ser mas competitivo en el mercado laboral y
ganar confianza en el uso del idioma en un contexto profesional.

D TALLER PARA ) TALLER DE HABILIDADES DE
PRESENTACIONES EFECTIVAS  EMPLEABILIDAD

¢Qué son las habilidades de presentacidn y por qué ¢Qué son las habilidades de empleabilidad y por qué
son importantes en el lugar de trabajo? son importantes?
D Este taller explora diversos aspectos de habilidades D En este taller aprenderas sobre las diferentes
de presentacion y comunicacion, y describe los habilidades de empleabilidad y cémo identificar las
pasos que los estudiantes pueden seguir para diferencias entre habilidades duras, blandas y
realizar una presentacién efectiva. transversales. También exploraremos las diferencias
entre habilidades interpersonales e intrapersonales,
D Los estudiantes también aprenderan qué es un y analizaremos el lenguaje y las habilidades
ELEVATOR PITCH y por qué las presentaciones necesarias para negociar en entornos laborales.
cortas y significativas pueden ser una herramienta
valiosa al buscar empleo. D Los estudiantes tendran la oportunidad de compartir

sus ideas sobre los distintos aspectos de las
habilidades de empleabilidad en su vida diaria, lo
que les ayudara a comprender mejor cémo pueden
desarrollar y mejorar las habilidades que ya poseen.

SISTEMAS HORAS POR SESION DURACION Eﬁ:ﬂ)o POR INICIO DE CLASES

4 sesiones de 2 hrs. online
Via zoom con tutor
4 hrs. uso de plataforma de 12 horas S/150 8 de agosto
forma auténoma con

seguimiento de un tutor
Los precios estdn sujetos a variacion, sin previo aviso. *Moneda PEN - Sol peruano.

ONLINE INTERDIARIO B
mar - jue

ONLINE INTERDIARIO B
Martes y jueves

18:30-20:30 hrs
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D Certificacion

Al término del taller los estudiantes aprobados recibiran un
certificado digital a nombre del BRITANICO y Oxford

University Press (OUP).

Matricula } (todas las modalidades)

©

PRESENCIAL: En cualquiera de

nuestros centros. Para revisarlos,
haz clic aqui

MATRICULA EN LINEA

CAMPUS: A través de los bancos
afiliados y tarjetas de crédito (BCP, BBVA,
VISA y MASTER CARD).

REQUISITOS

Nivel sugerido: 103 para alumnos BRITANICO,
examen de clasificacion sin costo para alumnos
nuevos o reingresantes, gestionalo a través del
Contact Centre (615 3434).

Edad minima - 16 afos.

Disponible en el

App Store

DISPOMIBLE EN

P> Google play

APP: Pagos con tarjetas Visa, MASTER
CARD, Yape y bancos BBVA y BCP.

Debes contar con la dltima version de nuestra
APP, que puedes descargar o actualizar desde
AppGallery, AppStore o Google Play.

RECUERDA que para matricularte y/o buscar el curso que te interesa debes elegir como centro:

- ONLINE para modalidad virtual.

¢Qué necesito para empezar
a estudiar en modalidad online?

Una conexion a internet via wifi o cable de red con un ancho de banda de 4 Mbps
PC o Laptop con sistema operativo Windows o Mac OS, camara web, altavoces o auriculares y un micréfono.
Un area tranquila y sin interrupciones por la duracién de la sesién.

TAMBIEN ENCONTRARAS...

J

ACTIVIDADES CULTURALES ONLINE Y PRESENCIALES GRATUITAS,
programadas mensualmente, como webinars, conciertos, podcasts (Cultural

Accede a nuestra BRITANICO LIBRARY DIGITAL Y PRESENCIAL EN
MIRAFLORES, DE MANERA GRATUITA, donde encontraras miles de libros
digitales, audiolibros, revistas y articulos académicos completamente en

inglés.
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https://www.britanico.edu.pe/centros/
https://campus.britanico.edu.pe/psp/cs90prd/?cmd=login&languageCd=ESP&
https://itunes.apple.com/pe/app/britanico-app/id1146544049?mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=pe.edu.britanico.britmobile&hl=es

